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Resumen

La formacién del licenciado en Educacion
Prescolar en el contexto de la practica laboral
tiene un alto significado, por lo que en el
orden social representa formar un profesional
competente, capaz de enfrentar y resolver los
problemas que se presentan en su objeto de
trabajo sobre la base de un perfil amplio. A partir
de la implementacién del Plan de estudio “E” se
inserta en la modalidad semipresencial como
forma de organizacion del proceso docente
educativo, aspecto novedoso que demanda de
analisis y propuestas pedagodgicas en aras de
contribuir a su direccién. El objetivo del presente
articulo cientifico es analizar el devenir de la
practica laboral en la modalidad semipresencial
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LA PRACTICA LABORAL.

en
resultado obtenido de una investigacion doctoral
en Ciencias de la Educacion que se desarrolla
en la Universidad de Matanzas. El analisis
histérico se fundamenta a partir de los cambios
ocurridos en los diferentes planes de estudio
de la carrera. Se realizé una valoracién desde
el Plan de estudio “B” que marcé el inicio de la
carrera en Cuba hasta la actualidad.

la Licenciatura en Educacion Prescolar,

Palabras clave: evolucion histérica, formacion,
modalidad semipresencial

Abstract

The
Prescolar in the context of the labor practice
has a high meaning, for what represents to form
a competent professional in the social order,
able to face and to solve the problems that are
presented in its work object on the base of a
wide profile. Starting from the implementation of
the study Plan “E” it is inserted in the modality
semipresencial like form of organization of the
- educational educational process, novel aspect
that demands of analysis and pedagogic
proposals for the sake of contributing to their
address. The objective of the present scientific
article is to analyze becoming of the labor
practice in the modality semipresencial in the
Licentiate in Education Prescolar, obtained
result of a doctoral investigation in Sciences of
the Education that is developed in the University
of Matanzas. The historical analysis is based
starting from the changes happened in the
different plans of study of the career. He/she was
carried out a valuation from the study Plan “B”
that marked the beginning of the career in Cuba
until the present time.

Graduate’s formation in Education

Keywords: historical evolution, formation,

modality semipresencial.
Introduccion

En Cuba, el perfeccionamiento de la formacion
del profesional de
necesidad actual y perspectiva de la educacion

la educacion es una
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superior, la que “constituye un sistema de
formacién continua que se inicia en el pregrado
y se complementa con el desarrollo profesional
por medio de la preparacién para el empleo en
las instituciones y comunidades educativas y la
formacién posgraduada. (MES, 2016, p.5). Para
la formacién de pregrado se han concebido
tres modalidades de estudio:
semipresencial y a distancia; y en consecuencia
tres tipos de cursos: diurno, por encuentros y a
distancia.

presencial,

En el articulo se va a socializar el resultado
parcial de una tesis doctoral que se desarrolla
en la carrera Licenciatura en Educacion
Preescolar en la modalidad semipresencial en
la Universidad de Matanzas. Esta modalidad es
afin con el curso por encuentros que “se concibe
para las personas con nivel medio superior
vencido, siempre que cumplan los requisitos
establecidos para cada carrera. El aspirante
puede tener o no vinculo laboral” (MES, 2022,
p.6). La carga docente es menor que en la
modalidad presencial y demanda un tratamiento
diferente por las particularidades que tiene.

Desde esta concepcion, se toma como referente
el criterio Canovas (2022) cuando refiere que “la
formacioén de los profesionales de la educacion
tiene que basarse en la resolucion de problemas
concretos de larealidad, de la practica educativa,
a partir de brindarle los recursos necesarios para
observarla, analizarla y transformarla.” (p.216)

Los aspectos antes sefalados exigen la
necesidad de profundizar en consideraciones
tedricas que sustentan la concepcion de la
practica laboral de los estudiantes de la carrera
Licenciatura en Educacion Preescolar. Por ello,
el articulo que se pone a consideracion tiene el
objetivo de sistematizar los fundamentos tedrico-
metodoldgicos relacionados con el devenir de la
practica laboral en la formacion del licenciado en
Educacién Prescolar, lo que demanda el analisis
de su comportamiento en las modalidades de
estudio de la carrera en Cuba.
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Desarrollo
Muestra y metodologia

La investigacién se desarrolla en la Universidad
de Matanzas, responde al paradigma cualitativo.
Dentro de
empleados se encuentran el histérico-logico, el
analitico-sintético y el inductivo-deductivo que
permitieron el estudio, analisis y determinacion

los métodos del nivel teodrico

de los antecedentes fundamentales de la
practica laboral de los estudiantes de la
Licenciatura en Educacion Prescolar en la

modalidad semipresencial para sistematizar sus
caracteristicas y determinar las regularidades
que constituyen causas esenciales de la
situacion actual del problema para su solucion.
La revisién de documentos permitié determinar
que el devenir de la practica laboral en los planes
de estudio de la carrera ha sido progresivo.

Resultados

El estudio acerca de la practica laboral conlleva

al analisis de dicho término, el cual esta formado
' por los vocablos: practica que se refiere a
ejercer, desempefiar, ejercitar y laboral que se
asocia a habil, profesional. De modo, que, de
forma general, practica laboral se relaciona con
el entrenamiento, el aprendizaje de cuestiones
profesionales.

En el estudio tedrico realizado, se han constatado
investigaciones que constituyen antecedentes
del tema. Cabe destacar, entre otros: los
interesados en la practica laboral, profesional
o docente desde aspectos asociados a ella en
relacion a la formacion de pregrado de manera
general: Fuentes, Mederos y Veitia (2016);
Valencia, Macias y Lopez, (2018); Chan, Mena,
Escalante y Rodriguez (2018); Silva y Caballero
(2023).

Y los focalizados en la practica laboral o
en aspectos vinculados a ella en la carrera
Licenciatura en Educacion Prescolar: Rios
(2001); Hernandez (2003); Viamonte (2019) y
Rodriguez, Vazquez y Del Cristo (2021). Todas
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referidas a la modalidad presencial y solo las
dos ultimas asociadas al Plan de estudio “E”.

Los referidos trabajos e investigaciones
proponen resultados tedricos y practicos que
evidencian avances en
tedrico-metodolégica de la practica laboral en
las carreras pedagdgicas; sin embargo quedan
limitados por los objetos de investigacion y
el campo de aplicacion de las propuestas, a
partir de la insercion de la practica laboral en la
modalidad semipresencial con laimplementacion

del Plan de estudio “E”.

la fundamentacion

En consecuencia, se han planteado diversas
e importantes definiciones acerca de la
practica laboral que a juicio de los autores son
orientadoras para esta investigacion:

“son actividades de aprendizaje orientadas a
la aplicacion de conocimientos y al desarrollo
de destrezas y habilidades especificas que
un estudiante debe adquirir para el adecuado
desempefo en su futura profesiéon”. (Valencia,
Macias y Lépez, 2018, p.142)

‘integra al estudiante en un contexto de
aprendizaje situado en escenarios reales de
aprendizaje, relacionados con la practica del
rol profesional a desempefiar, posibilitando
la adquisicion de conocimientos, habilidades
y competencias necesarias para el ejercicio
profesional”. (Chan, Mena, Escalante vy

Rodriguez, 2018, p. 54).

“como eje integrador, ocupa un lugar importante
en la vinculacion de la educacién con la vida, el
medio social y el trabajo, ya que solo cuando los
estudiantes pueden utilizar los conocimientos
para resolver los problemas de la vida,
aumenta ante ellos el valor de la ciencia y se
educan conscientemente para colaborar en la
construccion de la sociedad y se apropien del
sistema de conocimientos y sepan aplicarlos
a las actividades sociales como solucion a
problemas profesionales en su desempefio
laboral. (Silva y Caballero, 2023)
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Por tanto, se asevera que la practica laboral
desde el punto de vista pedagdgico, se
considera como organizativa
fundamental del trabajo docente en la Educacion
Superior que les permite a los estudiantes
enriquecer y confrontar los conocimientos
adquiridos. Los prepara para disefiar, modelar
y dirigir actividades del proceso educativo en
ambas modalidades educativas de la Primera
infancia (¢por qué solo uno de los términos
en mayusculas?) en correspondencia con los
problemas profesionales y esferas de actuacion
plasmadas en el modelo del profesional de la
carrera Licenciatura en educacion Prescolar.

una forma

En correspondencia con los propodsitos del
estudio que se presenta, se sistematizan
los tedrico-metodoldgicos
relacionados con el devenir de la practica laboral
en la formacion del licenciado en Educacion
Prescolar, lo que demanda el analisis de su
comportamiento en las modalidades de estudio
de la carrera en Cuba.

fundamentos

Para ello se delimitan etapas y se asume como
criterio para la concepcion de los planes de
estudio implementados desde su inicio hasta la
actualidad. Para comprender mejor la evolucion
de este proceso se realiza el estudio a partir de
los siguientes indicadores, a saber:

*Propésito fundamental de la formacién

profesional de los estudiantes de la carrera.
*Tipo de curso que se concibe.

*Tratamiento que tributa a lo laboral en la
formacion del profesional.

*El reconocimiento de la practica laboral como
forma de organizacion establecidas para el
proceso docente-educativo en la modalidad.

Primera etapa (1981-1991). El tratamiento a la
practica laboral con la implementacién del Plan
de Estudio “B”.

La Licenciatura en Educacién Prescolar se
inici6 en el curso 1981-1982, cuyo plan de
estudio respondié en esencia a la concepcion
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de “B”.
propdsito fundamental la actualizacién de los
conocimientos de las educadoras en ejercicio. Al
decir de Pérez (2018) “este plan mantiene como
objetivo perfeccionar la formacion de los futuros
profesionales, con una excesiva informacion
cientifica en las asignaturas que recibian”.

los Planes de estudio Tuvo como

Se concibié en el tipo de curso Regular por
Encuentros para las educadoras en servicio,
egresadas de medio, educadoras
graduadas de diferentes cursos regulares y las
egresadas del Plan de Titulacion, con curso
de pre-licenciatura terminado. Al caracterizar
este plan de estudio en la carrera Prescolar, se
concuerda con Viamonte (2019) refiere que:

nivel

Los estudiantes recibian una amplia formacion
académica, en detrimento de la preparacion
practica.

*Se introduce la asignatura Metodologia de
la investigacion como parte del
para ofrecer un acercamiento a la formacion
investigativa y contribuir a resolver problemas
de la practica laboral-investigativa en funcion de
la preparacion para la culminacion de estudio.

curriculo,

La practica se organiza en la misma institucién
donde estaban ubicadas las estudiantes en
ejercicio, a partir de la integracion de los
contenidos de las disciplinas, que tenia su
inmediata aplicacion principalmente en el circulo
infantil, como centro rector del trabajo con los
nifos preescolares.

Segunda etapa (1992-2009). El tratamiento a la
practica laboral con la implementacién del Plan
de Estudio “C”.

En 1992-1993
adecuaciones al plan de estudio de la carrera
que respondieron basicamente a los principios
del perfeccionamiento, la formacién y a la
superacion del personal pedagdgico de forma
que se correspondieran mejor a las exigencias
de la sociedad en ese momento; este plan
de estudio tuvo como propdsito fundamental

el curso se realizaron
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“el fortalecimiento de la preparacion politico
ideoldgica, mediante el mejor aprovechamiento
de las potencialidades del contenido de las
asignaturas y el vinculo con nifos en los
escenarios para lo cual se preparaba.

Se incluyd en el modelo del profesional una
nueva esfera de actuacién, a partir de la
insercion en todo el pais del Programa Educa a
tu hijo, como modalidad curricular de atencién a
la primera infancia. Ello permitié la ampliacion de
los contenidos y habilidades en el componente
académico, laboral e investigativo, para lograr
en la preparacion del profesional en formacién
un desemperio exitoso como promotor de dicho
programa.

Unanovedad parala carrera en esta etapa es que
en el curso 1993 -1994 inici6 la Licenciatura en
Educacion Prescolar en el tipo de curso Regular
Diurno, para egresadas de preuniversitario, con
duraciéon de cinco afios y respondiendo a la
concepcion del Plan de estudio “C”.

- Tercera etapa (2010-2015). El tratamiento a la
practica laboral con la implementacién del Plan
de Estudio “D”.

En el curso 2010-2011 se inici6 el Plan de
estudio “D” de la Carrera de Licenciatura
en Educacion Prescolar disenado, para las
modalidades presencial y semipresencial, con el
proposito fundamental de formar profesionales
de la primera infancia que amen su profesion,
con un alto sentido de la responsabilidad en
correspondencia con los valores de la sociedad
para que sean capaces de dirigir con calidad el
proceso educativo de la primera infancia. Este
plan solo se desarrolld durante seis cohortes.
Una peculiaridad en este plan de estudio es
que se introdujo en la carrera la Disciplina
“Formacién laboral
potencia el tratamiento a la practica laboral, su
organizacion y el disefio de la investigacion en
la carrera.

investigativa®, la cual

Durante el desarrollo de esta etapa continud
vigente el Reglamento para el trabajo docente
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y metodolégico en la educacion superior
(Resoluciéon No. 210/07), por lo que se ratifico
la necesidad de la vinculacion del estudio con
el trabajo, el contacto directo con la profesion y
la practica laboral como forma de organizacion
fundamental del proceso docente-educativo en
la modalidad presencial.

Cuarta etapa (2016 hasta la actualidad).
El tratamiento a la practica laboral con la
implementacién del Plan de Estudio “E”.

El inicio de la etapa estda marcada por la
implementacion del Plan de estudio “E” en el
curso 2016-17 para ambos tipos de cursos.
Su propodsito fundamental es la formaciéon de
un profesional de perfil amplio. Una de sus
novedades es que en el Plan del Proceso
Docente de
clases para la practica laboral en la modalidad
semipresencial en tres disciplinas, a saber:
Formacion Pedagodgica General, Formacion
Laboral Investigativa y Fundamentos tedricos
y didacticos de la Educacién Preescolar. El
numero de horas varia segun la duracion del
plan de estudio (tres, cuatro o cinco afios).

la carrera se declaran horas/

El inicio de la etapa se rigié por el Reglamento
para el trabajo docente y metodoldgico en la
educacion superior (Resolucion No. 210/07). A
dos afos de iniciado el Plan de estudio “E” se
derogd y entrdé en vigor un nuevo reglamento
(Resolucion No. 2/18), el que se revocd en
2022 por la Resolucién No. 47/2022, en el cual
también se reconoce la necesidad e importancia
de la vinculacién del estudio con el trabajo como
una forma de colocar al estudiante en contacto
directo con su profesion y la practica laboral
como forma de organizacién fundamental del
proceso docente-educativo, aspecto este que
se aplica por primera vez en la modalidad
semipresencial.

Discusién
El analisis de los documentos, especificamente

los planes de estudio “B”, “C”, “D” y “E” de la
formacion de los estudiantes de Licenciatura
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en Educacion Prescolar, permitié identificar el
devenir de la practica laboral en la carrera.

En relacion con la idea anterior, se puede
resumir que en el Plan de Estudio “B”, la practica
laboral en la carrera tiene sus antecedentes
en los inicios de la Licenciatura en Educacion
Prescolar, en el Curso Regular por Encuentros,
con la introduccion de la asignatura Metodologia
de lainvestigacion, para ofrecer un acercamiento
a la formacion investigativa y poder resolver
problemas de la practica laboral-investigativa en
funcién de la preparacion para la culminacion
de estudio, aunque fue insuficiente el vinculo
del componente laboral con el resto de los
componentes.

Mientras que en este Plan de Estudio “C”, la
practica laboral en la carrera se asume como
eslabon central de la formacion del componente
laboral, alrededor del cual se desarrollan en
estrecha relacién, los restantes componentes
organizacionales: investigativo
_y extensionista, sin embargo se continda
declarando la practica laboral como forma de
organizacion fundamental del proceso docente-
educativo en la educacién superior; aunque
este aspecto solo se aplicdé en la modalidad
presencial.

académico,

El Plan de Estudio “D” es uno de los planes
de estudio de menor tiempo en ejecucion. Se
evidencia una concepcidn mas renovadora,
como consecuencia del contexto histérico social
de entonces. Se concibe un curriculo comun
para las carreras pedagdgicas; se ofrece mayor
autonomia a las universidades para concebir el
curriculo propio, optativo/electivo. Se potencia
el tratamiento a la practica laboral para el
curso diurno con la insercion de la Disciplina
“Formacion laboral investigativa. Los estudiantes
hacian practica de familiarizacion, sistematica y
concentrada con un tutor preparado desde la
universidad. Estuvo ausente en la modalidad
semipresencial.
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Se concuerda con Mufoz (2019) que ello
constituyé un vacio en laformacion del estudiante
del curso por encuentros, donde la fuente
de ingreso y ocupacion laboral es diferente y
existen estudiantes que tienen vinculo laboral
con la profesion y otros no, es decir son amas
de casa o se desempefian en otros organismos.
Los autores de este trabajo consideran que este
hecho constituyd una limitacién en la formacion
del estudiante de la modalidad semipresencial y
fue una barrera para potenciar el vinculo teoria-
practica y el modo de actuacién correspondiente
a las diversas esferas de actuacion del
educador prescolar donde se consolidan los
conocimientos tedricos, practicos y el desarrollo
de las habilidades profesionales pedagdgicas.

El Plan de Estudio “E” potencia la relacion
existente entre la universidad y la sociedad
y propicia buscar nuevas acciones que
convoquen a las nuevas generaciones a la
transformacion del pais. Es significativo resaltar
que la practica laboral se inicia desde el primer
afio para los estudiantes de la modalidad
presencial y semipresencial. Por consiguiente
se toma en consideracidon que los estudiantes
matriculados en el curso por encuentros, acoge,
no solo a trabajadores, sino también a cualquier
ciudadano, sin limite de edad, que cumpla los
requisitos de ingreso. (Alarcon et al., 2023)

Desde nuestra perspectiva, los autores
consideran que las orientaciones para
practica laboral en los diferentes planes de
estudio de la carrera Licenciatura en Educacién
Prescolar han evolucionado teniendo en cuenta
los perfeccionamientos llevados a cabo en la
educacion cubana. Aunque debe seRalarse
que las orientaciones para la planificacion,
organizacion, ejecucién, control y evaluacion
de la practica laboral en la referida modalidad
es muy general a partir de la existencia de
estudiantes que tienen vinculo o no con la
profesion y que la duracion de la carrera por

esta modalidad es de tres, cuatro y cinco afios,

la
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cuestion que demanda profundizacion desde el
punto de vista cientifico.

Conclusiones

En esta investigacion se constata que los planes
de estudio para la formacién del licenciado en
Educacion Prescolar en Cuba han respondido
a las exigencias y necesidades de la educacién
para este nivel educativo, los cambios en la
ensefianza universitaria y las transformaciones
de la sociedad. De ahi, que su transito por
cuatro planes de estudio (“B”, “C”, “D” y “E”) se
corresponden con las urgencias y el desarrollo
planificado del de manera que se
garantice la atencién integral a los de la primera
infancia. la practica
laboral contribuye a la formacién de modos de
actuacion profesional. Por tanto, el estudiante
de la modalidad semipresencial va asimilando
e integrando nuevos contenidos de una forma
esencialmente diferente a la de otros procesos
formativos, en la relaciéon que establece él como
_ sujeto que aprende con su objeto de estudio,
consolidando el caracter cientifico del mismo.

pais,
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