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Resumen muestran correlaciones bajas a moderadas
entre las dimensiones de autoeficacia y el
rendimiento académico, siendo la fijacion de
objetivos la que presento la asociacion positiva
mas relevante (r=0.33). Estos hallazgos sugieren
que la autoeficacia en autorregulacion incide en
el desempefio académico, aunque su influencia
es limitada y depende de factores adicionales.
Se concluye que fortalecer estrategias de
autorregulacion, junto con el apoyo institucional,
puede favorecer el logro académico en futuros

El aprendizaje autorregulado representa una
competencia clave para el éxito en la educacion
superior y es especialmente relevante en la
formacion inicial docente. Este estudio tuvo
como objetivo analizar la relacion entre la
autoeficacia para la autorregulacion del estudio
y el rendimiento académico en estudiantes de
Pedagogia en Inglés de una universidad estatal
chilena, en el contexto del Sistema de Créditos
Transferibles (SCT). Se empleé un enfoque

docentes.
cuantitativo, de disefio cuasiexperimental, con
unamuestraporconvenienciade 103 estudiantes. Palabras clave: autorregulacion, autoeficacia,
La autoeficacia para la autorregulacion se evalué aprendizaje autébnomo, educacion superior,
mediante el Cuestionario de Autoeficacia para rendimiento académico, SCT-Chile.
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Abstract

Self-regulated learning is a key competency
for academic success in higher education
and is especially relevant in initial teacher
education. This study aimed to analyze the
relationship between self-efficacy for study self-
regulation and academic performance among
students in an English Teaching program at a
Chilean state university, within the framework
of the Transferable Credits System (SCT). A
quantitative, quasi-experimental design was
used with a convenience sample of 103 students.
Self-regulation self-efficacy was assessed using
the CAPADE questionnaire. Results showed low
to moderate correlations between self-efficacy
dimensions and academic performance, with
goal setting being the most relevant positive
association (r=0.33). Findings suggest that self-
regulation self-efficacy influences academic
achievement, though its impact is limited and
mediated by additional factors. It is concluded
that reinforcing self-regulation strategies,
alongside institutional support, may enhance
academic performance in future teachers.

Keywords:
autonomous

self-regulation,
learning,  higher
academic performance, SCT-Chile.

self-efficacy,
education,

Introduccioén

El desarrollo de competencias de aprendizaje
autorregulado  constituye uno de los
principales desafios en la educaciéon superior
contemporanea, especialmente en la formacién
inicial docente. Diversos estudios han
demostrado que la capacidad de los estudiantes
para gestionar de manera auténoma su proceso
de aprendizaje influye significativamente en
su rendimiento académico y en su adaptacion
a los cambios y exigencias del
universitario (Zimmerman, 2002; Pintrich, 2004).
En el contexto chileno, las universidades han
adoptado el Sistema de Créditos Transferibles
(SCT), que enfatiza el trabajo auténomo y la

entorno
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corresponsabilidad estudiantil en la gestion del
tiempo y las tareas académicas.

A pesar de la importancia que se le atribuye
al aprendizaje autorregulado, se observa una
marcada variabilidad en las estrategias y niveles
de autoeficacia de los futuros profesores, lo
que afecta directamente su desempefo y
permanencia en los programas universitarios
(Vera, 2022; Saiz-Manzanaresy Valdivieso-Leon,
2020). Factores como el género, la motivacion
académica y las condiciones institucionales
inciden en la manera en que los estudiantes
afrontan el autoestudio y el cumplimiento de las
metas académicas (Barreto-Trujillo y Alvarez-
Bermudez, 2020). Sin embargo, existe escasa
evidencia empirica especifica sobre la relacién
entre la autoeficacia para la autorregulacion
y el rendimiento académico en estudiantes de
pedagogia en Chile, particularmente bajo el
marco del SCT.

Por lo tanto, este estudio tiene como objetivo
analizar la correlacion entre la autoeficacia para
la autorregulacién del estudio y el rendimiento
académico en estudiantes de Pedagogia en
Inglés de una universidad estatal chilena.
Se busca, ademas, aportar evidencia que
oriente el disefio de estrategias institucionales
para fortalecer el aprendizaje auténomo y la
formacién de profesores capaces de promover
estas competencias en sus futuros estudiantes.

Este trabajo se desarroll6 en la carrera
Pedagogia en Inglés de una universidad estatal
chilena. Para lograr el objetivo se utilizd un
cuestionario validado en una universidad chilena
que mide la autoeficacia para autorregulacion
de la disposicién al estudio (Saez et al., 2018).
Los resultados permitieron identificar algunas
correlaciones positivas entre tres dimensiones
que propone el cuestionario y el rendimiento
académico de los participantes.
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El desarrollo de estrategias de autorregulacion
es imprescindible para guiar los procesos
de aprendizaje en el contexto de educacién
superior y es especial en la formacion de futuros
profesores, dado que seran estos nuevos
profesores los llamados a desarrollar estas
mismas capacidades en sus futuros alumnos
(Saiz-Manzanares y Valdivieso-Ledn, 2020).

El alumno eficaz se caracteriza por el uso de
un conjunto de habilidades que consideran
estrategias cognitivas como parte de un
pensamiento complejo, aplicaciéon de
esas estrategias donde las capacidades
metacognitivas juegan un importante rol,
condiciones  motivacionales y  afectivas
adecuadas que en conjunto permiten y apoyan
un proceso mayor que es la autorregulacion
para el aprendizaje que permite la adquisicion
de informacion nueva, la relacion de la misma
con el conocimiento previo y la recuperacién
de informacion ya almacenada en la memoria
(Alvarado et al., 2014).

Todo este conjunto de habilidades y capacidades
conforman un plan de accién ante una tarea
que requiere actividad cognitiva y que implica
aprendizaje. Esta investigacion demostré que
la autorregulacién es multicausal y se debe
actuar sobre un conjunto de factores si se quiere
ofrecer ayuda o guia a los estudiantes que no
han alcanzado un desarrollo que les permita
avanzar eficientemente en sus estudios a nivel
terciario y especificamente en la adquisicion de
una segunda lengua.

Fundamentacion teodrica

La autorregulacion del aprendizaje y el
aprendizaje auténomo son dos conceptos
distintos, pero relacionados en el ambito
educativo (Cerda, 2012). La autorregulacién
del aprendizaje se refiere a la capacidad
de un estudiante para controlar y regular su
propio proceso de aprendizaje, incluyendo
la planificaciéon, el monitoreo, la motivacion
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intrinseca y la evaluacion de este aprendizaje
(Lamas, 2008). Panadero y Tapia (2014) definen
autorregulacién como el control que el sujeto
realiza sobre sus pensamientos,
emociones, y motivacién, a través de estrategias
personales para alcanzar los objetivos que ha
establecido para si mismo. Por otro lado, el
aprendizaje auténomo se refiere a la capacidad
de un estudiante para aprender de manera
independiente, sin la necesidad de un instructor
o guia (Cunill, 2021).

acciones,

El desarrollo de competencias de aprendizaje
autorregulado con alumnos con capacidad
de trabajo auténomo es una meta deseada
por toda institucién educativa en cualquier
sistema de educacién superior (Mora, et al.,
2023). La docencia universitaria se caracteriza
por desarrollar procesos muy dinamicos que
requieren participacion muy activa de los
estudiantes. En esta voragine hay estudiantes
que se acomodan a las demandas del sistema y
logran llegar a buen término en sus programas
elegidos, otros no lo logran y sucumben en el
camino o se arrastran por largo tiempo antes de
alcanzar las metas. La asignacién de tiempo al
estudio tiene que ver con las capacidades de
autorregulacion en tanto habilidades cognitivas
y metacognitivas que controlan los desempefios
de los estudiantes, la motivacion y las
posibilidades de estudiar en forma auténoma.
(Gaeta y Cavazos, 2016).

Estudios recientes han mostrado
consistentemente una relacién positiva entre
las estrategias de aprendizaje autorregulado
y el rendimiento académico en estudiantes de
distintos niveles educativos. Vera (2022) encontré
diferencias significativas en las estrategias
de autorregulacién en funcién del género y el
nivel educativo entre estudiantes de pedagogia
en Chile. Las mujeres presentarian un mayor
perfil estratégico que los varones, del mismo
modo supervisarian y revisarian sus actividades
académicas con mayor frecuenciay pulcritud que
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los varones. Barreto-Trujillo y Alvarez-Bermudez
(2020) identificaron la metacognicidon como la
estrategia mas frecuente y mejor predictora
del rendimiento académico en estudiantes de
ensefanza media en el area metropolitana de
Monterrey, México. En otro estudio realizado
durante la pandemia COVID-19, Saez Delgado
et al. (2023) observaron que los estudiantes
chilenos de secundaria técnico-profesional que
emplearon mas estrategias de autorregulaciéon
obtuvieron mejores calificaciones en contextos
de aprendizaje a distancia. Del mismo modo,
Mufioz-Cabana (2021) inform6 de una débil
correlacién positiva entre el
autorregulado y el rendimiento académico
en estudiantes Lima.
Estos hallazgos resaltan la importancia de
promover los procesos de autorregulacion
como habilidad para enfrentar
dinamicos y situaciones de crisis (Saez et al.,
2022) y enfatizan la necesidad de fomentar
la autoeficacia académica como subproceso
conducente a una mayor responsabilidad del
estudiante en su propio aprendizaje.

aprendizaje

universitarios de

escenarios

La relacion entre el tiempo de estudio, la
autorregulaciéon y la autonomia es crucial para
éxito académico (Fuentes, 2023; Gaeta y
Cavazos, 2016). Esto incluye la automotivacion,
el monitoreo del progreso y la gestion del tiempo
para alcanzar las metas académicas.

Segun Fuentes et al. (2023), la autorregulacién
del aprendizaje es un concepto paraguas
que se centra en el uso de las estrategias
de aprendizaje, metacognicion,
de los alumnos y objetivos de aprendizaje.
Este concepto comienza a ser observado a
partir de las investigaciones que se inician
en los afios ochenta con Zimmerman (1989),
quien tenia como objetivo dar respuesta a las
diferencias individuales en el desempefio de los
estudiantes, confirmandose la importancia de
las habilidades cognitivas y metacognitivas en el
proceso de aprendizaje. En contraste, la idea del

motivacion
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aprendizaje autbnomo se remonta en la década
de 1970 y ha sido desarrollada por autores
diversos como Simon (2011) y Candy (1989)
quienes sefialan que el aprendiz debe ser capaz
de realizar tareas por si mismo, plantear nuevos
problemas, realizar investigaciones fuera de la
sala de clases, sin el concurso de un profesor.
En pocas palabras, la autorregulacion del
aprendizaje se enfoca en el proceso, mientras
que el aprendizaje autbnomo se enfoca en la
independencia del estudiante. Ambos conceptos
son importantes para el éxito académico y
pueden ser fomentados por los docentes a
través de la ensefianza de estrategias de
autorregulacién del aprendizaje y la promocién
de la autonomia del estudiante en el aula.

La autorregulacion es un desafio que los
profesores, independientemente, del nivel del
sistema de ensefianza que trabajen, deben
desarrollar en sus estudiantes. Panadero y
Alonso (2014) describen la autorregulacion
como el control que los estudiantes logran sobre
su cognicién, conducta, emociones y motivacion
a través del uso de estrategias personales
para alcanzar metas que ellos mismos se han
impuesto. Concepto que ha sido desarrollado,
a través del tiempo, partiendo por los aportes
de Zimmerman (1989) y Boyle et al, (2003). Un
ejemplo de ello es - el control de la cognicion-
que gand espacio de importancia a lo largo de
los afos y ha pasado a ser un componente
relevante de la autorregulacion bajo el rétulo de
metacognicion.

Por su parte, Pintrich (2000) conceptualiza la
autorregulacion del estudio como un proceso
activoy dinamico mediante el cual los estudiantes
planifican, monitorean y evallan su aprendizaje.
Las estrategias autorregulatorias incluyen la
fijacion de metas, la planificacién del tiempo,
la seleccion de estrategias de aprendizaje y la
evaluacion del progreso.
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Zimmerman (2008) plantea que el tema de
coémo los estudiantes se autorregulan como
aprendices, ha atraido investigadores desde
hace décadas. Los primeros intentos de medir
el aprendizaje autorregulado, los cuales se
hicieron mediante cuestionarios y entrevistas,
lograron demostrar predicciones significativas
de los resultados académicos de los estudiantes.
De acuerdo al mismo autor en afios posteriores
se vivio una segunda oleada en el intento de
describir el aprendizaje autorregulado, con
métodos nuevos de observacion tales como
rastreos informaticos, observacién directa por
medio de aparatos digitales, diarios de estudio,
etc. En este sentido, se ha reunido valiosa y
nueva informacion sobre el impacto causal de los
procesos de autorregulacion de los individuos.
Asi, para Zimmerman (2008), un estudiante se
considera autorregulado cuando es capaz de
dirigir eficazmente sus procesos cognitivos y
comportamentales para el logro de sus metas
académicas.

En este sentido, es el propio estudiante quien
decide qué aprender, de qué maneray en cuanto
tiempo. Las estrategias de autorregulacion
pueden llegar
aprendiz de un mal aprendiz. Factores como
conocimientos previos, tiempo que se dedica al
estudio, percepcion de posibilidades de alcanzar
la meta esperada, utilidad que percibe de la
tarea a realizar, qué tan competente se siente
para aplicar estrategias de estudio, impactan
profundamente en la motivacion del estudiante
para enfrentar una carga académica que él
mismo eligié (Gaeta y Cavazos, 2016)

a diferenciar a un buen

Otro antecedente sobre el aprendizaje
auténomo lo enfatiza Solérzano-Mendoza
(2017) quien lo describe como el grado de
intervencioén del estudiante en el establecimiento
de sus objetivos, procedimientos, recursos,
evaluacion y momentos de aprendizaje desde
un rol activo. Los aprendices comprenden y
asumen que para lograr aprendizajes duraderos
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pueden y deben aportar sus conocimientos y
experiencias previas, a partir de los cuales se
pretende revitalizar el nuevo aprendizaje y darle
significancia.

En el campo de estudio anteriormente expuesto,
esta investigacion tuvo como fin indagar
la correlaciéon entre la autoeficacia para la
autorregulacién del estudio y el rendimiento
académico en estudiantes de Pedagogia en
Inglés en Chile.

La investigacién se enfocd en estudiar la
disposicion de los estudiantes para comprender
y asumir el uso del tiempo fuera de la sala de
clases, de tal modo dar cumplimiento cabal y
exitoso a sus estudios universitarios. Una de las
condiciones primordiales en la etapa de estudios
terciarios es contar con un grado de a motivacion
personal importante, ademas de controlar
otras variables como: el establecimiento de
objetivos, gestiéon del tiempo y organizacién
de recursos para el estudio, que sumados,
permitan el logro de objetivos mas ambiciosos,
por ende, aprendizajes relevantes en carreras
profesionales universitarias.

Metodologia

La investigacion fue de corte mixto con
preponderancia en lo cuantitativo con disefio
cuasiexperimental y correlacional (Hernandez
y Mendoza, 2018), pues analiza la correlacion
entre dos variables. El objetivo general del
estudio es determinar si hay correlacion positiva
entre el grado de disposicién para el estudio en
la autorregulacion y el rendimiento académico de
los estudiantes. El disefo es cuasiexperimental,
puesto que la muestra es por conveniencia, es
decir, el grupo de participantes se seleccioné
basandose en su accesibilidad y disponibilidad
para el investigador (Hernandez y Mendoza,
2018).

Para llevar a cabo el estudio de correlacion
entre la disposicion al estudio y el rendimiento
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académico de estudiantes de Pedagogia en
Inglés se estudiaron las siguientes variables:

Variable Independiente: Autoeficacia para la
autorregulacion de la disposicion al estudio. Esta
es una variable importante en la autorregulacion
del aprendizaje toda vez que influye en la
motivacion académica de los alumnos que los
lleva a asumir sus tareas de estudiante y en
consecuencia el éxito logrado (Rosario, 2012).

Variable Dependiente: Rendimiento
Académico. Se entiende por Rendimiento
Académico el promedio ponderado acumulado
que ha alcanzado un estudiante luego de cursar
cada nivel de su plan de estudio. Entendemos
también que es un fendmeno multicausal que
va mas alla de las calificaciones numéricas,
representa, ademas, la capacidad del estudiante
para adquirir conocimientos, habilidades vy
destrezas y aplicarlas en distintas actividades
académicas. Es importante considerar una
variedad de factores que influyen sobre el
rendimiento académico vy utilizar diferentes
herramientas de evaluacion para obtener una
imagen completa del progreso de los estudiantes
(Ross y Rossi, 2022).

Poblacion

Lainvestigacidonsellevoacaboenunauniversidad
regional perteneciente al
Consejo de Rectores de Universidades Chilenas
(CRUCH). Los sujetos de estudio fueron parte
de una muestra por conveniencia y estuvo
conformada por 103 estudiantes regulares de
la carrera de Pedagogia en Inglés, con edades
entre 18 y 30 afios (M = 21.4, DE = 2,2), quienes
cursaban entre uno y nueve semestres. La
mayoria de los participantes eran de sexo
femenino (78.8%) y provenian mayoritariamente
de colegios particulares subvencionados. El
plan de estudio de la Carrera se rige por el
sistema de créditos transferibles lo que implica
que todas las asignaturas de este plan, tengan
asignadas horas de trabajo auténomo.

estatal chilena
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Los datos recolectados fueron analizados
mediante la correlacidon de Spearman, siguiendo
los lineamientos propuestos por autores como
Hernandez et al. (2014), y Hair et al. (2010), para
determinar la fuerza y direcciéon de la relacion

entre las variables.

Técnicas e instrumentos de recoleccion de
datos

La recoleccién de los datos se hizo mediante
el uso del Cuestionario de Autoeficacia para
la Autorregulacion de la Disposicién al Estudio
(CAPADE, Saez et al, 2018). Este cuestionario
desarrollado y validado en Chile por Saez et al.
(2018), es un instrumento psicométrico disefiado
con la finalidad de evaluar la percepcion que
tienen los estudiantes universitarios sobre
su capacidad para autorregular su propio
aprendizaje. Dicho cuestionario se centra
especificamente en la autoeficacia, es decir, la
creencia de un individuo en su capacidad para
organizar y ejecutar las acciones necesarias
para alcanzar metas relacionadas con el estudio
(Saez, et al. 2018).

El cuestionario consta de un conjunto de items
que evaluan diferentes dimensiones de la
autoeficacia relacionadas con la autorregulacion
del aprendizaje. Estos items se presentan en
formato de Likert, donde los estudiantes indican
su nivel de acuerdo con afirmaciones como
Creo que soy capaz de... 0 Me siento seguro/a
de.... Los factores evaluados por el cuestionario
incluyen: capacidad para establecer metas,
seleccién de actividades a realizar, capacidad
de determinar un lugar adecuado para el
estudio, cumplimiento de horarios, capacidad de
dividir una tarea compleja en metas menores,
organizacion y monitoreo, es decir, la habilidad
para supervisar el propio progreso, detectar
dificultades y hacer cambios necesarios (Saez
et al., 2018). Estos factores contribuyen a tres
dimensiones; establecimiento de objetivos
académicos, gestion del tiempo académico
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y organizacion de
ambientales.

recursos materiales vy

Resultados

Los resultados del analisis de la correlacién de
Spearman revelan varias correlaciones positivas
entre las distintas dimensiones evaluadas
por el Instrumento CAPADE vinculadas con la
autorregulacion del aprendizaje. La autoeficacia
en areas como la fijacion de objetivos, la gestién
de recursos materiales, el manejo del tiempo y
la planificacion de metas muestran relaciones
variadas con el promedio ponderado (indicador
del rendimiento académico).

a) Establecimiento de objetivos y
organizacion de un lugar de estudio (0.4638):
Existe una correlacién moderada positiva entre la
habilidad de establecer objetivos académicos y
la organizacién general de los estudiantes. Esto
sugiere que aquellos estudiantes que se fijan
metas especificas son mas propensos a tener
estrategias de organizacion efectivas. Esto esta
alineado con teorias como la de Pintrich (2000),
quien sefala que la fijacion de objetivos es un
elemento fundamental en la autorregulacion del
aprendizaje.

b) Gestion del tiempo y tener los
materiales adecuados (0.5105): La correlacion
alta entre la gestion del tiempo y la preparacion
de materiales antes de empezar a estudiar
indica que los estudiantes que planifican bien su
tiempo también tienden a asegurarse de tener
los materiales necesarios antes de estudiar.
Esto puede interpretarse como una sefial de una
planificacion integral, que abarca tanto el tiempo
como los recursos, lo cual es esencial para el
éxito académico en el contexto del Sistema de
Créditos Transferibles (Mujica y Prieto, 2012)

c) Cumplimiento de horario y la divisién
de objetivos complejos en metas mas
pequeias (0.3461): La correlacion positiva
entre el cumplimiento de horarios y la subdivisiéon
de objetivos en metas mas manejables sugiere
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que los estudiantes que son constantes en sus
horarios también logran descomponer tareas
complejas en pasos alcanzables. Este hallazgo
resalta la importancia de una gestion temporal
eficaz para el logro de metas académicas, lo
que ha sido mencionado en estudios previos
sobre autorregulacion y rendimiento académico
(Lépez y Curbelo, 2021).

El analisis de los datos también arroj6é algunas
correlaciones disminuidas entre las consignas
del cuestionario y el rendimiento académico
(Promedio ponderado)

a) Fijacion de objetivos y rendimiento
académico (0.3304): Aunque la correlaciéon
entre la fijacion de objetivos y el promedio
ponderado es relativamente baja,
positiva. Esto indica que la fijacion de metas esta
ligeramente asociada con un mejor rendimiento
académico, lo cual sugiere que tener claridad
en los objetivos académicos puede contribuir al
desempeio académico de forma indirecta.

aun es

b) Hacer un listado de tareas vy
rendimiento  académico  (0.1513): La
correlacion positiva entre la habilidad de listar
tareas académicas y el rendimiento académico
es muy baja. Esto puede indicar que, si bien el
manejo de tareas es importante, no es suficiente
por si mismo para garantizar un alto rendimiento
académico.

c) Organizacién del lugar de estudio y
rendimiento académico (0.1089): Aunque baja,
la correlacién entre la organizacion y el promedio
ponderado sugiere que la organizacién de un
lugar de estudio puede tener algun impacto en
el rendimiento académico, aunque su influencia
es limitada en comparacion con otras variables.
Esto refuerza la idea de que el rendimiento
académico es un constructo complejo influido
por multiples factores.

Los resultados obtenidos muestran, en general,
correlaciones bajas a moderadas entre las
dimensiones de autoeficacia y el rendimiento
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académico. Por ejemplo, la dimension de fijacion
de objetivos presenta una correlacion de 0.3304
con el promedio ponderado, lo cual indica una
relacién positiva, aunque de magnitud baja,
entre la claridad en los objetivos académicos de
los estudiantes y su desempefio. Este hallazgo
sugiere que aquellos estudiantes que se
perciben a si mismos como capaces de fijarse
objetivos claros tienden a rendir ligeramente
mejor, pero la relacién no es lo suficientemente
fuerte como para considerarse significativa en
términos académicos.

De manera similar, la dimensién de organizacion,
que mide la capacidad de los estudiantes para
ordenar y estructurar su espacio de estudio,
muestra una correlacion baja (0.1089) con el
rendimiento académico. Aunque este valor
positivo sugiere que una mejor organizacion
podria estar asociada con un rendimiento
académico ligeramente superior, la magnitud
de la correlacion es insuficiente para establecer
una relacion fuerte entre estas variables.

Los resultados comentados anteriormente, se
repiten en la dimensién tres. Gestion del tiempo
(0.1382) y el cumplimiento de horarios (0.1045),
refuerzanlaideade que, sibienlaautorregulacion
es un componente importante en el proceso
educativo, no se traduce directamente en una
mejora significativa del rendimiento académico
en esta muestra de estudiantes de Pedagogia
en Inglés. Las correlaciones observadas son
débiles y no alcanzan niveles que permitan
afirmar una relacion significativa en el contexto
de esta investigacion.

En conclusién, los hallazgos respaldan que
hay correlaciones débiles y moderadas entre
las variables estudiadas,
este andlisis es consistente con la literatura
académica, que sugiere que el rendimiento
académico esta influido por una combinacién
de factores internos y externos, de los cuales
la autorregulacién es solo un componente
mas. Investigaciones previas han demostrado

La conclusion de
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que aspectos como el apoyo académico, las
condiciones de estudio y la motivacion intrinseca
también desempefian un rol crucial en el logro
de buenos promedios académicos (Zhao, 2023;
Silva, 2023).

Discusion de los resultados

Los resultados obtenidos en esta investigacion
indican la existencia de correlaciones bajas
a moderadas entre la autoeficacia para la
autorregulacion del estudio y el rendimiento
académico de los estudiantes de Pedagogia
en Inglés de una universidad estatal chilena.
De manera especifica, la dimension de fijacion
de objetivos presentd la correlacidn positiva
mas relevante (r=0.33), lo que sugiere que
quienes perciben mayor capacidad para
establecer metas claras tienden a lograr un
mejor desempeno académico. No obstante, la
magnitud de la relacion hallada indica que la
autoeficacia en autorregulacion constituye solo
uno de los multiples factores que inciden en el
rendimiento.

Este hallazgo es coherente con investigaciones
previas realizadas en otros contextos
latinoamericanos y europeos, donde se
destaca que la autorregulacion del aprendizaje
contribuye al éxito académico, pero su impacto
suele verse mediado por variables adicionales,
tales como el apoyo institucional, la motivacion
intrinseca y las condiciones de estudio. Estudios
recientes, como el de Mufioz-Cabana (2021) en
universitarios de Lima y el de Saez Delgado

et al. (2023) en estudiantes secundarios
chilenos, han reportado correlaciones
similares —débiles o moderadas— entre las

estrategias autorregulatorias y el rendimiento,
especialmente en entornos de aprendizaje
auténomo o a distancia. Esto refuerza la idea de
que la promocion del aprendizaje autorregulado
es relevante, pero no es suficiente por si sola
para garantizar altos niveles de logro académico.
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Por otro lado, la escasa fuerza de las
correlaciones encontradas puede atribuirse
a diversos factores. Uno de ellos podria ser
la presencia de diferencias individuales —por
ejemplo, en género,
educativas que
influyen en el desarrollo y despliegue de
competencias autorregulatorias. Asimismo, el
disefio cuasiexperimental y el muestreo por
conveniencia limitan la generalizacion de los
resultados. Es importante considerar también
el posible efecto de variables contextuales
propias de la formacion docente en Chile, como
la carga de trabajo académico, las expectativas
institucionales y la reciente implementacion del

Sistema de Créditos Transferibles.

nivel socioeconémico,

0 experiencias previas—

Desde unaperspectivaaplicada, estos resultados
destacan
estrategias de autorregulacion en los programas
formativos de pedagogia. La evidencia sugiere
que intervenciones especificas orientadas al
desarrollo de la autoeficacia, la gestion del tiempo
y la fijacion de metas podrian tener un impacto
positivo en la trayectoria académica de los
futuros profesores. Sin embargo, se recomienda
que tales iniciativas sean complementadas
por institucionales que aborden
otros determinantes del rendimiento, como el

la necesidad de fortalecer las

acciones

bienestar socioemocional y el acceso a recursos
de apoyo.

Finalmente, futuras investigaciones podrian
profundizar en la exploracion de factores
mediadores y moderadores de la relacion
entre autorregulacion y rendimiento, asi como
incorporar disefios longitudinales y muestras
mas representativas para robustecer la validez
de los hallazgos actuales. Esto permitira
avanzar hacia una comprension mas integral
de los desafios y oportunidades en la formacién
de profesores autorregulados en el contexto
universitario chileno.
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Conclusiones

La autoeficacia es un factor relevante, pero
no determinante: si bien los estudiantes con
mayor autoeficacia tienden a tener un mejor
rendimiento, otros factores como las estrategias
de aprendizaje, el apoyo social, la motivacién
personal y las caracteristicas individuales
también influyen significativamente. Este trabajo
demostré que la autoeficacia es un predictor
moderado del
resultados sugieren que los estudiantes que
perciben una mayor capacidad para autorregular
su aprendizaje tienden a obtener mejores
resultados académicos.

rendimiento académico. Los

La autoeficacia es multidimensional: diferentes
dimensiones de la autoeficacia tienen distintos
impactos: las dimensiones como establecer
objetivos y gestionar el tiempo mostraron
una relacion mas fuerte con el rendimiento
que otras como la organizacion del lugar de
estudio. Esto sugiere que ciertas habilidades de
autorregulacion son mas relevantes para el éxito
académico.

La autorregulacién es un proceso complejo:
los resultados respaldan la idea de que la
autorregulacion es un proceso multifacético que
involucra multiples habilidades y estrategias. No
basta con desarrollar una sola habilidad para
mejorar el rendimiento.

Implicancias para la practica educativa: Los
resultados sugieren que las intervenciones
educativas deberian enfocarse en desarrollar la
autoeficacia de los estudiantes, especialmente
en lo que respecta a la fijacion de objetivos y la
gestion del tiempo. Sin embargo, es importante
tener en cuenta que la autoeficacia es solo una
pieza del rompecabezas y que se necesitan
intervenciones mas integrales para mejorar el
rendimiento académico.
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